
Karriere bei Johnson Controls Power Solutions – das bedeutet: kreatives Mitgestalten eines
zukunftsweisenden, herausfordernden Geschäftsfeldes. Wir machen Energien mobil. Als führender
Anbieter von Bleibatterien für Automobile und innovativen Batterien für Fahrzeuge mit Start-Stop-Funktion,
Hybrid- und Elektroantrieben. Gemeinsam mit der Business Unit Technologies & Solutions bilden wir ein
weltweit führendes Technologie- und Industrieunternehmen.

Wir suchen am Standort Hannover für das Ausbildungsjahr 2018 engagierte und zielstrebige
Auszubildende zum

Deutschland – Niedersachsen – Hannover

Sie durchlaufen bei uns eine qualifizierte und anspruchsvolle Ausbildung, bei der Sie vielfältige und
herausfordernde Aufgabengebiete kennenlernen. Seminare und Schulungen sowie spannende Projekte
ergänzen Ihre Ausbildung und fördern damit Ihren Weg in eine erfolgreiche berufliche Zukunft.

In der dreieinhalbjährigen Ausbildung werden Ihnen folgende Inhalte vermittelt:
Installieren, Warten und Reparieren von hochkomplexen elektrischen Betriebs-, Produktions- und
Verfahrensanlagen
Vernetzung von Maschinen und Fertigungsanlagen mittels Bussystemen
Programmieren und Optimieren von Steuerungsprogrammen
Visualisierung von Produktionsabläufen und Maschinenparametern

Was Sie für diese Ausbildung mitbringen sollten:
Guter Realschulabschluss
Gute Leistungen in Mathematik und Physik
Interesse an technischen Fragestellungen und handwerkliches Geschick
Interesse an rechnergestützten Arbeiten
Motivation, Engagement und Eigeninitiative
Kommunikations- und Teamfähigkeit

Wie Sie sich bei uns bewerben können:
Ausschließlich über unser Online-Tool auf unserer Karriereseite
Mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, die letzten drei Zeugnisse)
Unter Berücksichtigung unserer technischen Gegebenheiten: Es dürfen max. 5 Dateien angehängt
werden mit höchstens 2 MB. (Tipp: Mit einem PDF Maker können Sie Ihre Unterlagen entsprechend
vorbereiten – kostenfrei überall downloadbar!)

Unser Ausbildungsteam bildet nicht nur mit Herz und Verstand aus, sondern auch ausschließlich
bedarfsorientiert. Das heißt für Sie: Bei entsprechenden Leistungen übernehmen wir daher nach der
Ausbildung all unsere Auszubildenden in ein festes Arbeitsverhältnis!

Als leistungsstarker Marktführer suchen wir Menschen mit Drive und Power. Eine Berufsausbildung bei
Johnson Controls bietet den idealen Berufseinstieg und anschließende Karrierechancen in unserem
globalen, technologischen, zukunftsgerichteten und innovativen Unternehmen. Johnson Controls bekennt
sich zu den Grundsätzen der Chancengleichheit und Vielfalt am Arbeitsplatz. Wir sprechen männliche und
weibliche Bewerber gleichermaßen an.

Wir haben Sie neugierig gemacht oder Sie haben noch Fragen? Kontaktieren Sie uns oder bewerben Sie
sich direkt online unter johnsoncontrols.de/karriere, Stellenangebotsnummer 144205.

Johnson Controls Autobatterie GmbH & Co. KGaA
Melanie Fleig, Ausbildungsleiterin, Tel. +49 511 975-1082
ps-emea-ausbildung@jci.com
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