
 

 

 

 

 

Haustechniker (m/w) im Gebäudemanagement 
 
Swiss Life Deutschland ist ein führender Anbieter von Finanz- und Vorsorgelösungen. Unter der 
Marke Swiss Life stehen Privat- und Firmenkunden flexible Versicherungsprodukte und 
Dienstleistungen zur Verfügung. Die Marken Swiss Life Select, tecis, HORBACH und Proventus 
stehen für ganzheitliche und individuelle Finanzberatung. Mit der Vertriebs-Serviceplattform Swiss 
Compare unterstützen wir kleine und mittlere Finanzvertriebe. 1.400 Mitarbeiter und über 3.000 
lizenzierte Finanzberater engagieren sich für die Sicherheit und finanzielle Unabhängigkeit unserer 
Kunden. Swiss Life Deutschland ist Teil des Swiss Life Konzerns mit Sitz in Zürich. 
 

Folgende Aufgaben übernehmen Sie: 
 

 Sie stellen in unserem Verwaltungsgebäude am Standort Hannover den technischen Betrieb der 
Lüftungs-, Heizungs-, Kälte-, Elektro-, MSR- und Brandschutztechnik sicher 

 Zudem übernehmen Sie die Planung, Organisation und Kontrolle von Instandsetzungs- und 
Wartungsarbeiten an unseren haustechnischen Anlagen 

 Sie steuern externe Dienstleister im technischen und infrastrukturellen Facility Management und 
übernehmen die Planung, Vergabe, Steuerung und Kontrolle von infrastrukturellen 
Dienstleistungen 

 Für die Dokumentation erbrachter Leistungen, Auswertungen und Berichtswesen sind Sie darüber 
hinaus verantwortlich 

 Die Bedienung unserer haustechnischen Anlagen und der Gebäudeleittechnik sowie die 
Gewährleistungsverfolgung, Instandhaltungsplanung und Begleitung von TÜV- und 
Sachverständigenprüfungen sowie Anlagen- und Betriebsoptimierung runden Ihr Aufgabengebiet 
ab 
 

Folgende Qualifikationen und Kompetenzen erwarten wir von Ihnen: 
 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung im Fachbereich 
Elektrotechnik/Versorgungstechnik und im Idealfall über eine Weiterbildung zum Techniker (m/w) 
der Fachrichtung Elektrotechnik/Versorgungstechnik  

 Wünschenswert ist zudem Berufserfahrung als Haustechniker im Bereich 
Gebäudemanagement/Facility Management in einem vergleichbaren Gebäuden  

 Sie bringen praktische und theoretische Kenntnisse auf dem Gebiet der technischen 
Gebäudeausrüstung sowie aufgabenbezogene kaufmännische Kenntnisse mit Qualitäts- und 
Kostenbewusstsein mit 

 Ein Führerschein Klasse B, MS Office-Kenntnisse, insbesondere in Excel und Outlook sowie 
Organisations- und Verhandlungsgeschick, Service- und Lösungsorientierung, Einsatzbereitschaft, 
Kommunikationsgeschick und die Bereitschaft zur Übernahme von Rufbereitschaften runden Ihr 
Profil ab 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail 
an karriere@swisslife.de. 
 

Ansprechpartnerin 
 

Daniela Mischok 
 
Swiss Life Deutschland Holding GmbH 
Personalabteilung 
Tel.: (05 11) 90 20-4846 
E-Mail: karriere@swisslife.de  
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